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Шкальный профиль 
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Словесная интерпретация 


1. ОБЩИТЕЛЬНЫЙ ЛИ ВЫ ЧЕЛОВЕК?
Вы добрый, отзывчивый человек, готовый к сотрудничеству, к отношениям взаимопомощи и взаимовыручки. Вам близки коллективная работа и коллективные мероприятия. Вы умеете сочувствовать другим людям, когда они испытывают страдания, переживают огорчения. Вы строите свои отношения с другими на основе эмоционального принятия. В связи с этим Вы можете испытывать трудности из-за своей повышенной обидчивости и чувствительности к проявлениям черствости со стороны окружающих. Только не ждите, что они обязательно ответят на Ваши добрые дела взаимностью и будут признательны Вам за доброе отношение. Достаточно сознавать, что Вы помогли человеку делом или сочувствием, - это и есть благо. И тогда их черствость не будет Вас так сильно огорчать.

2. УМЕЕТЕ ЛИ ВЫ СОСРЕДОТОЧЕННО ДУМАТЬ?
При решении интеллектуальных задач Вы показали не самый лучший результат. Для овладения сложными абстрактными знаниями Вам требуется проявлять повышенную усидчивость и трудолюбие. Возможно, Вы были не очень внимательны, не совсем серьезно отнеслись к выполнению тестовых заданий. Или же слишком переживали во время тестирования, и "захлестнувшие" эмоции помешали Вам выполнить задания в полную силу. Либо Вам просто не слишком нравится умственный труд, оперирование абстрактными понятиями. Ваша сильная сторона - в способностях к точной и аккуратной конкретной работе. В таком случае Вам больше подходит работа с конкретными осязаемыми предметами, инструментами, при точно и однозначно сформулированной задаче. Пользуйтесь советами людей начитанных, не пренебрегайте их "книжной эрудицией", так как вашего житейского опыта может не хватать для правильного поведения в новых и неожиданных для Вас ситуациях.

3. НАСКОЛЬКО ВЫ ЭНЕРГИЧНЫ И АКТИВНЫ?
Вы активны и оптимистичны ровно настолько же, как большинство окружающих. 

4. УМЕЕТЕ ЛИ ВЫ ОРГАНИЗОВАТЬ СВОЮ ЖИЗНЬ?
Вы способны планировать свои действия и следовать намеченному плану. Вы любите порядок в делах и вещах и умеете его поддерживать - это Ваши сильные стороны. Они особенно помогают Вам добиваться своего, пока ситуация остается вполне определенной и стабильной. Вашему характеру лучше всего соответствует работа, требующая высокой организованности и дисциплины. Труднее Вам приходится, когда все кругом начинает хаотично меняться, в результате чего ваши планы расстраиваются. Вам полезно научиться действовать более гибко, отменять намеченные планы, когда они оказываются явно несбыточными в изменившихся условиях. Без этой гибкости не обойтись в нашем сложном и изменчивом мире.

5. НАСКОЛЬКО ВЫ УВЕРЕНЫ В СВОИХ СИЛАХ?
Волевые качества выражены в меру, как и у большинства других людей. Вы можете порой отстаивать свои взгляды и интересы, но при этом стараетесь избегать перегрузок и непосильных дел. 

6. КОНФЛИКТНЫЙ ЛИ ВЫ ЧЕЛОВЕК?
Судя по всему, Вы стараетесь по возможности избегать конфликтных ситуаций. Если же конфронтация неизбежна, то внутренне обычно Вы готовы пойти на уступки и компромиссы, для общей выгоды. Такая позиция, пожалуй, является оптимальной в отношениях с близкими людьми. Но в большом мире порой требуется умение проявить характер, вступить в конфронтацию. К таким ситуациям Вам полезно заранее специально готовиться.

7. ПРАКТИЧНЫЙ ЛИ ВЫ ЧЕЛОВЕК?
Вы способны к полету фантазии, при этом Ваши мечты обычно соотносятся с реальностью и хотя бы отчасти подкрепляются трезвым расчетом, как и у большинства окружающих.

8. ВАШЕ ОТНОШЕНИЕ К МОРАЛИ?
Вы очень спокойно относитесь к моральным нормам, правилам и сомнительным с точки зрения морали поступкам, поскольку Вы считаете, что моральные нормы - это весьма относительная вещь. Как говорится, "что дозволено Юпитеру, не дозволено быку". Безусловно, такая жизненная стратегия сулит определенные выгоды. Но временные. Потерять доверие окружающих можно очень легко, раз и навсегда… Так в перспективе можно остаться без преданных друзей и чистых искренних отношений с кем бы то ни было. 

9. ЛЕГКО ЛИ ВЫ ПРИСПОСАБЛИВАЕТЕСЬ К РАЗНЫМ ЛЮДЯМ?
Ваша способность приспосабливаться к разным людям и обстоятельствам выражена умеренно, как и у большинства окружающих.

10. МОЖНО ЛИ ВАС НАЗВАТЬ СКРОМНЫМ?
У Вас несколько заниженная самооценка собственных внешних данных и манеры общаться. Вы не склонны слепо следовать за модой, выбирать престижную работу или знакомых. Пожалуй, Вы недооцениваете внешние характеристики, порой Вы производите впечатление человека скромного, не выделяющегося из серой, безликой массы. Не забывайте, что встречать принято по одежке…

11. УВЛЕЧЕННЫЙ ЛИ ВЫ ЧЕЛОВЕК?
Вы являетесь активным проводником нововведений. Порой деловой настрой на радикальные перемены настолько поглощает и увлекает Вас, что Вы можете забывать налаживать неформальные отношения с людьми. Пожалуй, Вам нелегко осознать, что большинство окружающих не столь склонны к нововведениям. Постарайтесь более терпимо относиться к тому, что они могут понимать очевидные для Вас преимущества нововведений не так быстро, как Вам бы хотелось.

12. КОМПАНЕЙСКИЙ ЛИ ВЫ ЧЕЛОВЕК?
Вы человек умеренно контактный, способный поддержать компанию. Вас нельзя назвать ни излишне застенчивым, ни чрезмерно самоуверенным.

13. НАСКОЛЬКО ВЫ ЧЕСТОЛЮБИВЫ?
Вы умеренно честолюбивы, как и большинство окружающих.

14. ЧТО МОЖНО СКАЗАТЬ О ВАШЕЙ ВОСПИТАННОСТИ?
Ваше представление об этических нормах и правилах поведения совпадает с общим культурным уровнем окружающих. При этом позвольте напомнить: ничто не дается нам так дешево и не ценится так дорого, как вежливость.

15. НАСКОЛЬКО ВЫ ОРИГИНАЛЬНЫ?
Вы проявили умеренную оригинальность в решении задач и проблем.

16. НАСКОЛЬКО ВЫ БЫЛИ ОТКРОВЕННЫ ПРИ ТЕСТИРОВАНИИ?
Вы дали много недостоверных ответов. Поэтому все вышеизложенное может не иметь прямого отношения к реальным особенностям Вашей личности.

